
 
 

 
 

 
 

POLITICA ENERGETICA 
 

La strategia europea per l'energia prevede un'economia più sostenibile, a bassi consumi 

energetici, più sicura e più competitiva. L'Unione europea (UE) sta affrontando diverse 

sfide riguardo questi aspetti: 

• prevenire il riscaldamento globale (Global Warming); 

• adattare e mitigare gli effetti del conseguente cambiamento climatico; 

• garantire la sicurezza di approvvigionamento energetico; 

• sviluppare e gestire il mercato interno dell'energia; 

• investire nella ricerca e nello sviluppo in materia di efficacia energetica di energie 

rinnovabili e di nuove tecnologie, ed in particolare quelle tecnologie a basso tasso 

di emissione di gas climalteranti. 
 

Oesse Srl si è impegnata ad acquistare ed utilizzare l'energia nel modo più efficiente 

possibile e a gestire un processo di miglioramento continuo circa l’efficienza energetica 

come previsto dalla Norma ISO 50001 – Sistema di Gestione dell’Energia. 

A tal fine, gli obiettivi della Politica Energetica Oesse sono: 
 

• il monitoraggio costante dei consumi energetici dei processi al fine di 
migliorare costantemente l'efficienza energetica; 

• soddisfare i requisiti cogenti applicabili sull’utilizzo dell’energia; 

• identificare misure appropriate a ridurre i propri consumi energetici;  

• dove possibile tecnicamente ed economicamente utilizzare di fonti di energia 
alternative e rinnovabili; 

• in un’ottica di approvvigionamento responsabile garantire che  i nuovi 
impianti siano ad elevata qualità energetica; 

•  migliorare, nei limiti della fattibilità tecnico-economica, l’efficienza energetica 
degli edifici esistenti nel sito; 

• considerare anche il consumo energetico come fattore chiave nella 
progettazione di nuovi prodotti; 



 
 

 
 

 
 

•  formare i dipendenti su come risparmiare energia sul posto di lavoro, in 
particolare agli operatori la cui attività ha impatto sugli utilizzi e consumi 
energia; 

• condividere le performance energetiche a tutto il personale e le azioni di 
miglioramento previste per prevenire gli sprechi di energia; 

•  incoraggiare il personale a mettere in pratica qualsiasi iniziativa adottata per 
ridurre i consumi energetici sia nei luoghi di lavoro che nella loro vita privata; 

• richiedere ai fornitori di materiali, servizi i migliori standard energetici 
possibili; 

 

Per il raggiungimento di quanto sopra la Direzione Aziendale si impegna in particolare a: 
 

❖ validare un sistema di gestione energia attraverso uno standard riconosciuto 

(ISO 50001 Sistema di Gestione dell’Energia); 

❖ monitorare i risultati delle azioni di miglioramento; 

❖ indirizzare le risorse necessarie al fine del raggiungimento degli obiettivi 

prefissati; 
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